
 

Coalition Manager 
California Farmworker Coalition   

 
Title:​ ​ Coalition Manager 
Location:​ ​ remote - California 
FTE:​ ​ .75-1 FTE 
Salary:​ ​ $75,000-$90,000 full-time DOE. Final offer will depend on the candidate's 
relevant experience, skills, and qualifications. 
FLSA:​ ​ Exempt 
Reports to:​ ​ CFC Director 
 
 
The California Farmworker Coalition (CFC) builds power within grassroots organizations so 
that farmworker communities can set policies that impact agricultural workers in California. 
The Coalition represents organizations that are committed to centering the needs of 
California’s farmworkers in state policy, including labor, environmental justice, and 
Indigenous farmworker community-based organizations, advocates and researchers. We 
believe that statewide policy advocacy is most effective when directly accountable to and 
driven by local organizing. While power for marginalized workers like farmworkers has 
always come from strong grassroots organizing, many of the policies with the greatest 
impact on workers are being set at the state level, where local farmworker organizing 
groups need a voice. This is why the CFC focuses on state policy primarily, while committed 
to following the lead and needs of farmworker organizing. The Coalition’s campaigns focus 
on enforcement of agricultural workers’ labor rights and fair wages. Learn more at 
www.cafarmworkercoalition.org.  
 
 
Duties and Responsibilities:  

The Coalition Manager acts as a bridge between the Coalition’s Sacramento advocacy and 
the Coalition’s grassroots organizational members. They implement Coalition activities, 
ensuring farmworker leadership is embedded throughout Coalition processes. 
Responsibilities include scheduling and communication across committees and members; 
designing and facilitating decision-making processes and materials for farmworker 

http://www.cafarmworkercoalition.org


engagement in campaigns; meeting facilitation, event logistics, and grassroots advocacy 
support. 

The ideal candidate has deep experience in community organizing and community-driven 
policy campaigns, with a strong commitment to worker and social justice. They will work 
closely with the Coalition Director and Coordinator, and provide Spanish-English 
translation/interpretation or coordinate professional interpretation services as needed. 

This position is currently funded for two years and extension is dependent on additional 
funding. This is a primarily remote role based near enough to Sacramento to be in the 
capitol several times a month during the legislative cycle, with statewide travel to member 
organizations as well. This position will be supervised by CFC’s Director.  

 
●​ Coalition Management 

○​ Coordinate CFC committees, coalition meetings, and events, including 
scheduling, logistics, communications, co-planning, and co-facilitation.  

○​ Support campaign strategy and development, ensuring inclusion of Coalition 
members and farmworker leaders.  

○​ Facilitate the creation of Coalition materials for outside audiences, as well as 
internal materials that support Coalition messaging and worker engagement.  

○​ Support the Coalition’s accountability to workers through Coalition decision 
making structures, member organizing and worker education, and grassroots 
turnout. 

○​ Translate materials and provide English-Spanish interpretation, as needed, or 
coordinate professional interpretation services. 

○​ Support Coalition fundraising.  
 
 
Required Qualifications 

●​ 3+ years of community engagement and organizing or relevant professional 
experience 

●​ Demonstrated commitment to economic justice and the empowerment of 
immigrant, worker, and low-income communities 

●​ Outstanding organizational skills, including the ability to manage and advance 
multiple projects concurrently 

●​ Strong written and verbal communication skills 
●​ Ability to think strategically and understand how individual campaigns and projects 

fit into CFC overall theory of change and policy platform 
●​ Bilingual in English and Spanish 

 
 
Desired Qualifications 

●​ Experience with state lobbying or other policy advocacy  
●​ Experience working with coalitions 
●​ Experience facilitating meetings 
●​ Proximity to Sacramento  



●​ Ability to work independently, as demonstrated by a positive track record of 
independent decision-making 

 
To apply, send a cover letter and resume to info@cafarmworkercoalition.org. Review of 
applications will begin August 24th and will continue until position is filled. 
 
.  
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Coordinador/a de la Coalición  
 
La Coalición de Trabajadores Agrícolas de California (CFC) fortalece a las organizaciones de base 
para que las comunidades de trabajadores agrícolas puedan establecer políticas que beneficien a los 
trabajadores agrícolas de California. La Coalición representa a organizaciones comprometidas con 
priorizar las necesidades de los trabajadores agrícolas de California en las políticas estatales, 
incluyendo organizaciones de base dedicadas a temas laborales, de justicia ambiental y de 
comunidades indígenas de trabajadores agrícolas, así como a defensores e investigadores. Creemos 
que la defensa de políticas a nivel estatal es más efectiva cuando rinde cuentas directamente ante la 
organización local y es impulsada por ella. Si bien el poder de los trabajadores marginados, como los 
trabajadores agrícolas, siempre ha provenido de una sólida organización de base, muchas de las 
políticas con mayor impacto en los trabajadores se establecen a nivel estatal, donde los grupos locales 
de organización de trabajadores agrícolas necesitan tener voz. Es por eso que la CFC se enfoca 
principalmente en las políticas estatales, al tiempo que se compromete a seguir el liderazgo y las 
necesidades de la organización de los trabajadores agrícolas. Las campañas de la Coalición se 
centran en la aplicación de los derechos laborales y los salarios justos de los trabajadores agrícolas. 
Obtenga más información en www.cafarmworkercoalition.org. 
 
Funciones y responsabilidades:  
El coordinador de la Coalición actúa como puente entre el trabajo de incidencia política de la Coalición 
en Sacramento y los miembros de base de la organización. Se encarga de implementar las actividades 
de la Coalición, asegurando que el liderazgo de los trabajadores agrícolas esté integrado en todos los 
procesos de la Coalición. Sus responsabilidades incluyen la coordinación de horarios y la 
comunicación entre los comités y los miembros; el diseño y la facilitación de procesos de toma de 
decisiones y materiales para la participación de los trabajadores agrícolas en las campañas; la 
facilitación de reuniones, la logística de eventos y el apoyo a la incidencia política de base. 
 
El candidato ideal cuenta con amplia experiencia en organización comunitaria y campañas políticas 
impulsadas por la comunidad, con un firme compromiso con la justicia laboral y social. Trabajará en 
estrecha colaboración con el director y el cocordinador de la Coalición, y proporcionará servicios de 
traducción e interpretación del español al inglés o coordinará servicios de interpretación profesional 
según sea necesario. 
 
Se trata de un puesto que se desempeña principalmente de manera remota, desde un lugar lo 
suficientemente cercano a Sacramento como para estar en la capital varias veces al mes durante el 
ciclo legislativo, y que también implica viajes por todo el estado para visitar a las organizaciones 
miembros. Este puesto será administrado por el Centro Binacional para el Desarrollo Indígena 
Oaxaqueño, bajo la supervisión de la directora de la CFC, Beth Spitler. 
 
 
Requisitos 

●​ Más de 3 años de experiencia en participación comunitaria y organización, o experiencia 
profesional relevante 
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●​ Compromiso demostrado con la justicia económica y el empoderamiento de las comunidades 
de inmigrantes, trabajadores y personas de bajos ingresos 

●​ Excelentes habilidades organizativas, incluida la capacidad de gestionar y llevar adelante 
múltiples proyectos al mismo tiempo 

●​ Sólidas habilidades de comunicación escrita y oral 
●​ Capacidad para pensar estratégicamente y comprender cómo las campañas y los proyectos 

individuales se integran en la teoría del cambio y la plataforma política generales de CFC 
●​ Bilingüe en inglés y español 

 
Requisitos deseados 

●​ Experiencia en cabildeo a nivel estatal u otras actividades de promoción de políticas 
●​ Experiencia trabajando con coaliciones 
●​ Experiencia en la facilitación de reuniones 
●​ Proximidad a Sacramento 
●​ Capacidad para trabajar de manera independiente, demostrada mediante un historial positivo 

de toma de decisiones autónomas 
 
Para postularte, envía una carta de presentación y tu currículum a info@cafarmworkercoalition.org. Se 
dará prioridad a los candidatos que presenten su solicitud antes del 24 de agosto. La fecha límite para 
postularse es el 31 de agosto.  
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